
 

 

 

 

มาตรการบ ารุงรักษา และมาตรฐานในการท างานส าหรับพนักงานขับรถยนต์ 
 

 เพ่ือให้การใช้รถราชการ มีการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ ให้หน่วยงานซึ่งรับผิดชอบดูแล 
ให้บริการรถราชการด าเนินการให้พนักงานขับรถท าหน้าที่บริการ ปฏิบัติดังนี้ 

1. ให้หน่วยงานจัดท าแผนบ ารุงรักษารถราชการทุกคัน และรายละเอียดบันทึกการซ่อมบ ารุงทุก
ครั้ง 

2. ให้พนักงานขับรถปฏิบัติตามมาตรฐานในการท างานส าหรับพนักงานขับรถ ดังนี้ 
2.1  ท าความสะอาดรถทุกครั้งหลังการใช้งาน 
2.2 ตรวจสอบสภาพของรถทั้งก่อนและหลังการใช้งาน โดยตรวจสภาพภายนอก           

ตรวจสภาพภายใน และสภาพความพร้อมของห้องเครื่อง หากพบสิ่งผิดปกติให้แจ้งหน่วยงานทันที 
2.3 ไม่สูบบุหรี่ ไม่เสพสิ่งมึนเมา หรือสิ่งเสพติดใดๆ ในระหว่างปฏิบัติราชการ 
2.4 ขับรถตามเส้นทางท่ีได้รับมอบหมายตามภารกิจ โดยไม่ออกนอกเส้นทางเพ่ือท าภารกิจ

ส่วนตัวทั้งของพนักงานขับรถและผู้รับบริการ ยกเว้นได้รับอนุญาตจากจากผู้มีอ านาจสั่งใช้รถ 
2.5 ห้ามขนของ หรือสัมภาระที่ไม่เกี่ยวข้องกับภารกิจที่ได้รับมอบหมาย ยกเว้นได้รับ

อนุญาตจากผู้มีอ านาจสั่งใช้รถเท่านั้น 
2.6 น ารถยนต์ไปจัดเก็บ ณ สถานที่ทีม่หาวิทยาลัยก าหนดไว้เท่านั้น 
2.7 กรณีพนักงานปฏิบัติผิดกฎหมาย เช่น พกอาวุธ ดื่มสุรา ขับรถเกินความเร็วที่กฎหมาย

ก าหนด ถือเป็นความผิดต่อการปฏิบัติหน้าที่อย่างร้ายแรง 
2.8 กรณีที่ผู้ควบคุมรถไม่สามารถพิจารณาตัดสินใจการใช้รถได้ ให้พนักงานขับรถ หรือผู้

ควบคุมรถขอความคิดเห็นจากผู้มีอ านาจสั่งใช้รถ 
2.9 ห้ามพนักงานน าพาชนะเติมน้ ามันเพื่อส ารองใช้โดยเด็จขาด 

3. ให้หัวหน้าหน่วยงานจัดให้มีระบบการประเมินพนักงานขับรถทุกครั้งที่ปฏิบัติงาน และให้
รายงานหัวหน้าหน่วยงานก่อนการประเมินต่อสัญญา 1 เดือน 
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